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IJIAH
BHEJpeHus NPodeCCHOHANBHOTO cTanapTa «[lenarory
B MKOY «9nucensaapekas COLL»

Hean: Obecneuenue nepexona MKOY «dmmcensaapekas COILy Ha paboTy B yCIoBusAX JielicTBHSA MpodeccHoRatbHOTo cTanmapra «Ilexarory.
3amaun:

= Ppa3paboTka OPraHM3aHOHHO-YNPABICHYECKOrO PEIICHHS, PEryIHDYIOMIEro BBEICHHE Tlpodcranmapra;

— TpHuBe/ieHHe JokambHbX akToB MKOY «Onucensaapckas COIll» B cooTBeTCTBHE Tlpoderarnapry;

~ OpraHM3allis MeTOJIMYecKoro 1 HH(popMANHOHHOTo obecnieuenns Beenenns [poderannapra;

~  OpraHusallil aTTeCTAMH H IPO(eceHoHabHOM moroToBKky nexaroros MKOY «dmacensaapekas COILly B cOOTBeTCTBHH ¢
Tpoderannaprom;

~ TIPOBEpKA COOTBETCTBUS HOPMATHBHBIX JIOKYMEHTOB, Henob3yembix B MKOY «Dmucensaapekas COLL» TIPO(eCCHOHANBHBIX CTAHIAPTOB:

— COBEepUICHCTBOBaHMe KajpoBoit nomuraku MKOY «3nucensaapckast COILLy.

Hunukaroper:
~ BHECEHHE H3MEHEHHIH B IAKET HOPMATHBHO-TIPABOBHIX JIOKATBHBIX aKTOB H OKyMeHToB MKOY «OnucenBaapckast COLL»,
PErJIaMEHTHPYIOUHiA TPy 0BbIE OTHOIIECHHS! C Ie/IarOTMEECKMMH PAGOTHUKAMH IIKOJIBI, B COOTBETCTBHH C Hopmam [Tpoderannapra;
~ TPOBE/ICHHE NOBBILICHHS KBATH(HUKAIMHA [IEarOrHIeCKHX PaGOTHHKOB B COOTBETCTBHM C Ipoderanmaprom;




· разработка и апробация методики оценки соответствия педагогических работников уровню профстандарта.

Этапы введения профстандарта:
1​ этап – подготовительный: проведение мероприятий информационного сопровождения, разработка нормативных правовых актов (январь 2017 года – август 2018 года). 

2​ этап – основной: Внедрение профессиональных стандартов для категории педагогических работников, утвержденных приказами Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации, в практику работы (сентябрь 2018 – декабрь 2019 года). 

	1​ этап – подготовительный

	№ п/п
	                    Мероприятие
	  Предполагаемый результат
	Ответственный
	Срок исполнения

	1.1.
	1. Организация ознакомления педагогических работников учреждения с содержанием профессионального стандарта «Педагог»:

· организация обсуждения на педагогических, методических советах, методических объединениях, стажерских практиках ресурсных центров и др.;

· размещение информации на стендах, на официальном сайте МКОУ «Элисенваарская СОШ»
	Уголок с материалами профстандарта

Обновление материалов раздела сайта «Документы»

Создание  подрубрики «Профстандарт педагога»
	Администрация школы

Рабочая группа
	Январь 2017 г

	1.2
	Издание приказа директора МКОУ «Элисенваарская СОШ» о создании рабочей группы по внедрению профессиональных стандартов в образовательном учреждении
	Приказ
	Директор школы
	Январь 2017г

	1.3
	Изучение нормативных документов по внедрению профессионального стандарта:

Приказ Минтруда России от 18.10.2013 № 544н (с изменениями) «Об утверждении профессионального стандарта «Педагог»
	Подготовка информационно-методических материалов (на сайт, стенд, для использования в выступлении на педсовете)
	Администрация школы

Рабочая группа
	До 30 июня 2017г

	1.4
	Определение перечня локальных актов, в которые необходимо внести изменения в связи с ведением профессиональных стандартов
	Перечень локальных нормативных актов, требующих актуализации
	Администрация школы

Рабочая группа
	До 01 февраля 2018г

	1.5
	Определение необходимости профессиональной подготовки (переподготовки, обучения, дополнительной профессиональной подготовки) работников школы на основе анализа требований профессиональных стандартов
	Список работников, которым необходимо пройти профессиональную подготовку.
	Администрация школы

Рабочая группа
	Январь 2018г

	1.6
	Анализ результатов повышения квалификации педаго​гов
	Аналитическая справка
	Заместитель директора по УВР
	Январь 2018

Январь 2019

	1.7
	Создание аттестационной комиссии для проверки соответствия квалификации педагогов квалификационным требованиям профессиональных стандартов
	Положение об аттестационной комиссии

Приказ об аттестационной комиссии
	Администрация школы

Рабочая группа


	февраль 2018г



	1.8
	Разработка Положения о системе оценки деятельности работников в соответствии с профессиональным стандартом.
	Положение о системе оценки деятельности работников в соответствии с профессиональным стандартом
	Администрация школы

Рабочая группа


	До 01 марта 2018г

	1.9
	Составление Перечня должностей штатного расписания и соответствующих профстандартов по видам деятельности.
	Перечень должностей штатного расписания и соответствующих профстандартов по видам деятельности
	Администрация школы

Рабочая группа


	До 30 мая 2018

	1.10
	Составление Перечня должностей согласно части второй статьи 57 ТК РФ и статьи 195.3, для которых обязательно введение профессиональных стандартов.
	Перечень с указанием нормативных документов
	Администрация школы

Рабочая группа


	До 30 мая 2018

	1.11
	Сверка наименований должностей работников в штатном расписании с наименованиями должностей соответствующих профстандартов и квалификационных справочников
	Заключение о расхождении

Проект штатного расписания
	Администрация школы

Рабочая группа


	Октябрь 2018



	1.12
	Провести актуализацию трудовых договоров, должностных инструкций и иных локальных актов с учетом профессиональных стандартов
	Заключение комиссии по результатам актуализации по каждой должности
	Администрация школы

Рабочая группа


	До 15 сентября 2019

	2​ этап – основной

	2.1
	Внесение изменений в локальные нормативные акты учреждения в связи с ведением профессиональных стандартов
	Актуализированные локальные акты, приказ об утверждении
	Администрация школы

Рабочая группа
	Декабрь 2018г

	2.2
	Проведение педагогическими работниками самоанализа профессионального уровня в соответствии с требованиями профессионального стандарта
	Листы самоанализа профессионального уровня в соответствии с требованиями профессионального стандарта
	Заместитель директора по УВР
	Февраль 2018г

	2.3
	Разработка педагогическими работниками индивидуального плана профессионального развития с учетом выявленных профессиональных дефицитов компетенций на основе проведенного самоанализа и самооценки профессиональной деятельности
	Планы педагогических работников по профессиональному развитию с учетом выявленных профессиональных дефицитов компетенций
	Заместитель директора по УВР педагоги руководители МО
	Февраль-март 2018г

	2.4
	Проведение педагогическими работниками мероприятий по повышению профессионального уровня в соответствии с планом профессионального развития
	Повышение профессионального уровня педагогических работников
	Заместитель директора по УВР
	2018-2019гг

	2.5
	Проведение школьных мероприятий, направленных на повышение профессионального уровня педагогических работников (обучающие предметные, тематические семинары, мастер-классы, открытые уроки и другое)
	Повышение профессионального уровня педагогических работников
	Заместитель директора по УВР
	2018-2019гг

	2.6
	Участие педагогических работников в работе городских МО, семинарах, мероприятиях в соответствии с дифференцированной программой по развитию профессионального уровня педагогов образовательной организации
	Результаты участия, информация в отчете о самообследовании
	Заместитель директора по УВР педагоги руководители МО
	

	2.7
	Организация работы школьных методических объединений по внедрению профессионального стандарта на школьном уровне
	Аналитический отчет школьных методических кафедр
	Заместитель директора по УВР руководители МО
	Декабрь 2018
Август 2019

	2.8
	Представление результатов повышения профессионального уровня педагогических работников (на основе реализации индивидуальных планов)
	Протокол педсовета, информация в отчете о самообследовании
	Администрация
	Декабрь 2018г

Август 2019

	2.9
	Составление отчета о деятельности на основном этапе 
	
	Администрация
	Август 2019

	2.10
	Рассмотрение промежуточных итогов внедрения профстандарта на совещаниях при директоре
	Внедрение профессиональных стандартов
	Администрация школы

Рабочая группа


	Один раз в квартал с 1 января 2018

	2.11
	Введение профессионального стандарта «Педагог»
	Соответствие требованиям профстандарта каждого педагога
	Директор 
	С 1 сентября 2019
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